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A3l REFLECHIR A SON APRES,

C’EST SE POSER BEAUCOUP DE QUESTIONS...

* Pourquoi et comment anticiper ma fin de carriere ?

e Qui suis-je si je ne suis plus un sportif de haut niveau ?
* Sije ne sais rien faire d’autre que mon sport, quoi faire?
* De quoi suis-je capable? De quoi ai-je envie ?

e Comment intéresser I'entreprise a mon profil ?

Il n’y a aucun risque a se poser des questions en amont de la fin de carriere... Ce qui

présente un risque c’est de subir un arrét sans perspective d’aprés ou de se lancer
téte baissée dans un projet bati sur du sable....
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& REFLECHIR A SON APRES,

C’EST SE POSER BEAUCOUP DE QUESTIONS...

S’ORIENTER

PREPARER

SON INSERTION
PROFESSIONNELLE

Se connaitre (moteurs, atouts,
appétences)

Définir un projet motivant

et créer des points d’étape

Consolider ses compétences (
soft skills)

Acquérir celles qui manquent
( hard skills)

Découvrir 'entreprise

( ses codes, son secteur

d’ activités, ses métiers, ...)
Se préparer au transfert
de ses compétences
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A3l S’ORIENTER,

« Elle m’a aidé a me rendr m d
NOTRE ACCOMPAGNEMENT S

. ] développer dans un vestiaire, sur le
1- Apprendre a Vous connaitre terrain, et a les retranscrire dans un

* Votre parcours dans toutes ses dimensions. boulot au quotidien. Sur tous les
* Vos compétences issues de votre pratique sportive. métiers qu’on a étudiés, c’est le métier
* Vos atouts, vos points de progres, vos fonctionnements. de manager et de directeur de magasin
* Vos valeurs, vos envies, vos motivations. quitestressomtisiilylovaitiauicancretsur
le terrain et beaucoup de gestion
2- Définir votre projet humaine. Je ne m’en étais pas vraiment
e \os centres d’intérét. rendu compte, mais avec mon brassard
. Vos aptitudes. de capitaine en Proligue, le but était de

faire fonctionner I'équipe en match
pour gagner. Un manager de magasin
c’est pareil. Les grandes lignes restent
les mémes. Et je voulais rester dans le
métier du sport. » Mathias Soltane, ex
handballeur, responsable de rayon chez
Intersport

* Vos pistes professionnelles.
 Consolider les pistes avec des enquétes métier, entretiens
avec des professionnels, immersions en entreprise.

3- Préparer sa mise en ceuvre

* Planification/engagement des actions a réaliser en
fonction de l'échéance choisie.
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NOTRE ACCOMPAGNEMENT

Votre formation est un moyen parfois nécessaire a la réalisation de votre projet, elle est
toujours étudiée dans cette perspective. Nous vous accompagnons dans l'identification des
formations adaptées a vos objectifs. Nous pouvons nous appuyer sur des partenariats réalisés
avec des organismes qui adaptent leur pédagogie a vos besoins.

Nous vous proposons un tuteur professionnel de 'entreprise pour vous aider a faire le lien
entre la théorie et |la pratique et vous soutenir dans votre parcours.

Souvent, vous possédez déja de nombreux atouts et compétences qu’il vous faut apprendre a
identifier, reconnaitre et valoriser: pour cela nous avons créé le dispositif Sport Compeétences.

« C’est en prenant conscience de ce que je valais que jai défini ce

que je voulais et que je me suis autorisé a me projeter dans un
cursus de grande école » Gary Florimont, basketteur-entrepreneur
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A3l SPORT COMPETENCES,

Je suis passée de
« je ne sais rien faire d’autre

LA VAE DES SPORTIFS que mogsport »

« je sais ou je vais et je connais
mes atouts pour réussir ».

* Sport Compétences est un dispositif unique de reconnaissance des Y VPN (TS QYo (S IITE
compeétences transférables développées par les sportifs pendant internationale en Ligue A
leur carriére. pendant 16 ans, chargée de

* |l permet au sportif de s’approprier et d’apprendre a valoriser son relations presse et de
parcours de sportif professionnel dans une perspective de nouvelle communication
insertion professionnelle dans le monde de l'entreprise

|l aété créé avec la FDJ et bénéficie aujourd’hui du soutien actif de
nombreuses entreprises qui reconnaissent la valeur d’un parcours

de sportif.

Voir sa présentation https://www.youtube.com/watch?v=PgltVqY940I
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https://www.youtube.com/watch?v=PgltVqY940I
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NOTRE ACCOMPAGNEMENT

PREPARER SON INSERTION PROFESSIONNELLE:

De son anticipation durant la carriere sportive a la prise de fonction en entreprise, nous sommes a
vos cOtés pour différents moments clés.

Notre dispositif est un vrai processus d’ :
il vous permet d’apprendre a traduire dans le langage et les codes de I'entreprise les compétences
développées durant votre carriere sportive.

Nous vous accompagnons vers I'emploi par la valorisation de votre parcours sportif, la réalisation
de et de

Nous vous accompagnons dans votre recherche d’emploi par des et préparation
a I'entretien d’embauche.

Par notre coaching d’intégration nous vous accompagnons dans votre , et
proposons a votre employeur de I'accompagner dans son acculturation au sport de haut niveau.



¥ INOS TARIFS

ACTION MONTANT H.T. * BESOIN PRIS EN CHARGE

s’orienter se former Réussir son
insertion

*+20% TVA

* Aides au financement possibles (prises en charge pouvant aller jusqu’a 90% du co(t total) —
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* + Cotisation annuelle association Collectif Sports 70€ —






mailto:v.barre@collectifsports.org
http://www.collectifsports.org/
http://www.sport-competences.fr/

